
Ayuntamiento de San José del Valle

  ACTA

 

Expediente nº: Órgano Colegiado:

PLN/2023/1 El Pleno

 

DATOS DE CELEBRACIÓN DE LA SESIÓN

Tipo Convocatoria Ordinaria

Fecha 30 de marzo de 2023

Duración Desde las 20:30 hasta las 21:30 horas

Lugar Salón de Plenos

Presidida por Antonio González Carretero

Secretario Ana Maria Delgado Sánchez

 

ASISTENCIA A LA SESIÓN

DNI Nombre y Apellidos Asiste

31635204S ANA MARIA DIAZ JIMÉNEZ SÍ

31717611J Antonio González Carretero SÍ

75865105L Catalina Isabel Cantizano Gámez SÍ

32066688L Francisco José Moreno García SÍ

31870828G Jerónimo Gámez Quiñones SÍ

31681969K José Manuel Duran Lobato SÍ

31616956Y Manuel Saborido Fernández SÍ

31667795S Maria Patricia Rosado Salas SÍ

38856741N Maria Yolanda Aceituno Peña SÍ

31686208M Maria del Carmen Román Ballesteros SÍ

31682913E Vanesa Pérez Macías SÍ
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Ayuntamiento de San José del Valle

 

Una vez verificada por  el  Secretario la  válida constitución del  órgano,  el  Presidente  abre  sesión,  
procediendo a la deliberación sobre los asuntos incluidos en el Orden del Día

 

A) PARTE RESOLUTIVA

 

Aprobación del acta de la sesión anterior

Favorable Tipo de votación: Ordinaria
A favor: 6, En contra: 1, Abstenciones: 3, Ausentes: 1

Por la Presidencia, El Srº Alcalde manifiesta: Empezamos el Pleno de marzo 
dando cuenta  de la renuncia de la concejala doña Yolanda Aceitino Peña, Concejala 
de esta Corporación, Señora Aceituno se levanta y se sale de el Pleno.
 A continuación, se procede a la aprobacion si procede de las Actas de sesiones 
anteriores. El Srº Alcalde  pregunta si algún miembro de la Corporación desea 
formular alguna objeción a los borradores de la sesiones anteriores, Actas de 
26/09/2022 y 29/12/2022.
 La Srº Vanesa pide que se haga la votacion por separado.  Sometido el asunto a  
debate y votación, se aprueba por la unanimidad de los miembros presentes el acta de 
fecha 26/09/2022.
 Respecto al Acta de  sesion plenaria  de fecha  29/12/2022, se plantea debate  y toma 
la palabra Doña Vanesa Pérez Macias, Concejala No adscrita manifestando  que está 
en contra de la redaccion de dicha acta , pide que se rectifique porque no refleja la 
realidad :" Hay una afirmacion que  realizó Jerónimo y el Alcalde donde se dice que  
yo y Doña Yolanda Aceituno somos  expulsadas del PSOE y que reciben una 
resolución del expediente y vemos que se publica en redes sociales, que hemos 
causado bajas como militantes del PSOE  y ellos  aprovechan  esta baja para decir que  
es la resolucion del expedientede expulsion. Se somete a  votacion el  acta de 
29/12/2022 y es aprobada por mayoria , con 6 votos a favor del Grupo (PSOE), 3 
abstenciones(2 GRupo (PP) y 1 Grupo ( Ciudadanos) y un voto en contra de Dª 
Vanesa Perez, Concejala no adscrita

 

Expediente 747/2023. Dar cuenta de la renuncia de doña Yolanda Aceituno Peña como 
concejala de esta corporación municipal.

Favorable Tipo de votación: Unanimidad/Asentimiento

El Ayuntamiento toma conocimiento de la renuncia al cargo de Concejala formulada 
por doña Maria Yolanda Aceituno Peña, que fue elegida en las Elecciones Locales de 26 de 
mayo de 2019 en la lista del Partido Socialista Obrero Español (PSOE Andalucía), tomando 
posesión en la sesión constitutiva del Ayuntamiento pleno celebrada el día 15 de junio de 
2019, dándose cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 9.4 del Decreto 2568/1986 de 28 de 
noviembre(ROF) QUEdispone: Que el concejal perderá su condicion de tal por renuncia, que 
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Ayuntamiento de San José del Valle

debera hacerse efectiva por escrito ante el Pleno de la Corporación. 

 

Expediente 927/2023. Aprobación del Plan de Empleo Municipal para la Inserción Socio 
Laboral

Favorable Tipo de votación: Unanimidad/Asentimiento

PROPUESTA AL PLENO. APROBACIÓN DEL PLAN DE EMPLEO PARA 
LA INSERCIÓN SOCIO-LABORAL.
Vista la necesidad de adecuación del Plan de Empleo Municipal que ha estado vigente 
hasta el año 2022, plan cuyo objetivo es cubrir una parte de las necesidades que tiene 
nuestro  municipio  en  materia  laboral,  proporcionando  empleo  público  y  que  éste 
llegue al  mayor número posible  de familias,  priorizando en la  medida de nuestras 
posibilidades, aquellas que se encuentren en una situación económica más débil y al 
mismo tiempo que se ofrezcan unos servicios públicos de calidad.
Se propone al Pleno la adopción del siguiente ACUERDO
Primero.- Aprobar el Plan, Programa de Empleo Municipal del Ayuntamiento de San 
José  del  Valle  para  la  anualidad  de  2023,  el  cual  se  regulará  por  su  normativa 
especifica,:

PLAN MUNICIPAL DE EMPLEO PARA LA INSERCIÓN SOCIO-LABORAL
EXPOSICIÓN DE MOTIVOS
La actual situación de crisis económica en España, y más concretamente en Andalucía 
y Cádiz, ha producido en el municipio de San José del Valle, un deterioro preocupante 
en las capas más vulnerables de muchas familias, que se encuentran al borde de la 
exclusión  social.  La  puesta  en  marcha  de  este  Plan  Municipal  de  Empleo,  busca 
minimizar esta dura realidad ofreciendo respuesta desde este Ayuntamiento, que debe 
ser la Institución de todos/as y no la de unos pocos como hasta ahora.
El objetivo principal de este PLAN MUNICIPAL de EMPLEO que va a poner en 
marcha este Ayuntamiento, es cubrir una parte de las necesidades que tiene nuestro 
municipio  en materia  laboral,  proporcionando empleo público y que éste  llegue al 
mayor número posible de familias, priorizando en la medida de nuestras posibilidades, 
aquellas que se encuentren en una situación económica más débil y al mismo tiempo 
que se ofrezcan unos servicios públicos de calidad.
En cualquier organización que preste servicios, el empleo de los medios materiales y 
recursos humanos suficientemente preparados son una necesidad imprescindible para 
poder  llevar  a  cabo  de  forma  adecuada  sus  fines,  esto  ocurre  también  en  las 
organizaciones de carácter público, como es el caso del Ayuntamiento de San José del 
Valle, que presta servicios a los vecinos del municipio y se entiende que el mismo 
debe  de  actuar  facilitando  experiencia  a  los  desempleados  del  municipio  para 
colaborar en la incorporación de estos al mundo laboral.
En la cuestión relativa a la organización de los recursos humanos en el sector público 
se  deben  de  tener  en  cuenta  los  principios  constitucionales  de  acceso  al  empleo 
público  previstos  en  los  artículos  32.2  y  103.3  de  la  Constitución  Española.  Así 
mismo, atendiendo a la legislación vigente en materia de selección de empleo a nivel 
de la Comunidad autónoma de Andalucía,  en concreto,  Decreto 96/2011, de 19 de 
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Ayuntamiento de San José del Valle

abril, por el que se aprueban los Estatutos del SAE y la Instrucción 1/2018 de 25 de 
septiembre que desarrolla dicho Decreto.
La  creación  de  un  Plan  Municipal  de  Empleo  para  cubrir  plazas  temporales  con 
contratos de al menos de un mes de duración, en el caso de peones de obras públicas, 
albañiles. El monitor/a socio-cultural para la ludoteca, al menos, 6 meses de duración. 
Así mismo, para el servicio de limpieza viaria y recogida de residuos sólidos urbanos, 
prevemos la contratación de 1 conductor de camión de baldeo por seis meses y 3 
peones de limpieza y/o recogida de RSU. Para la limpieza de edificios municipales 
prevemos 1 ó 2 limpiadores/as con contratos de al menos 2 meses de duración. Este 
Plan  prevé  sustituciones  en  caso  de  bajas  médicas  o  vacaciones  de  los  siguientes 
puestos: sepulturero, electricista y fontanero. Con esto pretendemos mejorar la calidad 
de las prestaciones que actualmente reciben los ciudadanos y, en especial, agilizar los 
procesos selectivos para cubrir las necesidades temporales de personal de carácter no 
permanente, ni estructurales.
Que se consigan los objetivos referidos es una prioridad en la política de gestión del 
Ayuntamiento  de  San  José  del  Valle,  de  toda  la  Corporación  Municipal  y  da 
cumplimiento a los acuerdos y compromisos del Equipo de Gobierno.
TÍTULO I. Objeto, instrumentos, y principios generales.
Artículo 1. Objeto del Plan.
La  situación  actual  de  desempleo  provoca  que  actualmente  personas  y  familias 
padezcan una situación socio-económica grave o se encuentren en riesgo de exclusión 
social. Minimizar esta dura realidad ofreciendo una respuesta laboral efectiva desde 
esta  institución  que  llegue  a  la  totalidad  de  la  ciudadanía  más  necesitada  del 
municipio, es la fundamentación del presente Plan.
Se  tiene  por  objeto  la  inclusión  socio-laboral,  complementando  el  programa  de 
Cooperación  Social  Comunitaria  contenida  en  los  Decretos  Leyes  6  y  9/2014, 
formalizado  mediante  contrato  sometido  a  la  legalidad  vigente  y  desarrollarse 
servicios relacionados con servicios de proximidad, limpieza, mantenimiento urbano y 
seguridad,  protección  del  medio  ambiente,  revalorización  de  espacios  públicos  y 
urbanos y desarrollo, protección y mantenimiento de zonas naturales.
Asimismo, se conforma como un conjunto de estrategias, medidas preventivas y de 
atención a situaciones de mayor vulnerabilidad, de exclusión social y desempleo de 
larga duración, de personas que residan en el municipio de San José del Valle y que 
mayoritariamente  no  posean  cualificación  específica  para  realizar  labores 
profesionales,  promoviendo  la  inclusión  y  contribuyendo  a  la  eliminación  de  las 
causas que originan la marginación y las desigualdades.
El Ayuntamiento, a través del Servicio Andaluz de Empleo, pretende con los planes de 
empleo  proporcionar  por  un  lado  empleo  público  al  mayor  número  de  personas, 
priorizando aquellas que se encuentran en una situación económica más débil en el 
municipio y por otro ofrecer servicios complementarios y de calidad sobre todo en 
épocas  de  mayor  afluencia  de  personas.  Los  servicios  complementarios  que  se 
prestarán con medios propios dependientes de este plan serán:
El impulso de equipos multidisciplinares para regenerar la imagen urbana del pueblo 
tanto en conservación, mantenimiento y recuperación de espacios públicos urbanos, 
vías urbanas, interurbanas e instalaciones, así como a la implementación de nuevos 
proyectos  que  permitan  el  desarrollo  de  la  vida  social,  cultural,  deportiva  de  la 
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Ayuntamiento de San José del Valle

ciudadanía Vallense.
Artículo 2. Instrumentos del Plan
El  presente  Plan,  se  ejecutará  mediante  las  dotaciones  presupuestarias 
correspondientes y mediante la previsión de contratación individual de beneficiarios 
del programa, hasta un máximo de 90 contratos socio-laboral de personas en situación 
de vulnerabilidad y de exclusión social como tránsito al empleo ordinario.
Para llevar a cabo este plan, se ha de hacer una dotación de personal con cualificación 
suficiente  que,  coordine,  controle  y  organice,  tanto  los  efectivos  humanos  que  se 
contraten con cargo a este proyecto, así como el control del material, maquinaria y 
vehículos. Por ello se hace necesario disponer de los siguientes puestos:

• 1 Coordinador/a  General  (responsable  del  plan).  CONCEJAL DELEGADO 
DE ÁREA

• 1 Capataz (Jefe del Área de Vías, Obras y Servicios).
Artículo 3. Principios generales.
El Plan a tener en cuenta en los casos indicados se regirá por los siguientes principios 
generales:

• Prevención: se actuará sobre las causas que dan lugar a la exclusión de las 
personas, evitando la reproducción de las mismas.

• Integralidad y Trabajo en Red: las medidas a desarrollar habrán de planificarse 
y ejecutarse teniendo en cuenta toda la diversidad y complejidad de problemas 
que incidan sobre cada situación.

• Individualización:  Las  actuaciones  a  realizar  deberán  estar  programadas  en 
función de las circunstancias personales, familiares y sociales concurrentes en 
cada caso.

• Coordinación:  el  desarrollo  de  las  competencias  deberá  estar  basado  en  la 
necesaria complementariedad de las acciones para facilitar la inclusión social.

• Cooperación: entre los distintos órganos y agentes intervinientes para facilitar 
la inclusión social.

• Solidaridad:  los  programas  a  ejecutar  deberán  promover  una  actitud  de 
colaboración  ciudadana  y  de  tolerancia  a  las  iniciativas  y  experiencias  de 
inclusión social.

• Participación  social:  en  los  programas  para  la  inclusión  de  las  personas  se 
fomentará  la  colaboración  de  la  iniciativa  social  en  esta  materia  y  la 
participación activa de la población beneficiaria.

• Impacto  de  género:  el  diseño  y  ejecución  de  las  acciones  previstas  en  la 
presente Ley, recogerá de manera expresa el indicador del impacto del género, 
procurando una igualdad efectiva entre sexos, así como la individualización 
específica  de  algunas  actuaciones  con  mujeres  en  situación  de  mayor 
vulnerabilidad y de exclusión.

• Acción  positiva:  la  prohibición  de  cualquier  tipo  de  discriminación  no 
impedirá el desarrollo de acciones en beneficio de sectores, grupos o personas 
desfavorecidas.

• Transversalidad:  las  medidas  se  desarrollarán  desde  la  implicación  de  las 
diferentes  administraciones,  instituciones,  agentes  y organizaciones  sociales, 
así como desde todas las políticas públicas, al ser éstas instrumentos para la 
inclusión social.
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Ayuntamiento de San José del Valle

• Sensibilización: las medidas irán dirigidas a la totalidad de la sociedad, con los 
objetivos de informar sobre las distintas causas de exclusión,  la situación y 
dificultades de las personas que se encuentran en estos supuestos, y sobre las 
medidas y fórmulas de participación de la ciudadanía y las organizaciones de 
voluntariado.

• Integración:  lograr  la  integración  en  el  mercado  de  trabajo  ordinario, 
facilitando  formación  y  orientación  de  personas  en  situación  de  exclusión 
social como tránsito al empleo ordinario.

TÍTULO II. Características del Plan. Artículo 4. Concepto.
Los contratos  de trabajo  encuadrados dentro del  Plan Municipal  de Empleo 2019, 
otorgarán una remuneración económica que tiene  por objeto garantizar  los medios 
necesarios para la subsistencia en el proceso de integración social y empleabilidad, 
formalizada mediante contratos de trabajo temporal, preferentemente en la modalidad 
legal que permita la inserción laboral y el fomento del empleo.
Artículo 5. Población beneficiaria.
Serán  beneficiarios  del  contrato  integrado  en  el  Plan  Municipal  de  Empleo  2019, 
desempleados de San José del Valle inscritos en el ámbito de localización de búsqueda 
de empleo en la localidad, así mismo, las personas de la unidad familiar que reúnan 
los requisitos establecidos en el artículo siete.
Artículo 6
6.1.- Requisitos de acceso y proceso de selección:
Los requisitos de acceso a los diferentes puestos, serán a través de demanda al SAE.
1.- En el momento de la presentación del candidato/a preseleccionado por el SAE, 
para acogerse a la contratación financiada con cargo a este Plan, los solicitantes del 
mismo deberán cumplir los siguientes requisitos:
*El solicitante deberá ser mayor de edad y no haber alcanzado la edad para acceder a 
la jubilación ordinaria.
*Estar en posesión de la nacionalidad española o de alguno de los países miembros de 
la UE, en los términos de la Ley 17/1993 de diciembre y RD 543/201 de 18 de mayo.
*Podrán participar además de los anteriores las personas extranjeras que se encuentren 
en situación de legalidad  en España,  siendo titulares  de la  documentación que les 
habilite para recibir y poder acceder sin limitaciones al mercado laboral según Ley 
Orgánica 8/2000 de 22 de diciembre de Reforma de la Ley 4/2000 de 11 de enero.
*  A  fecha  de  presentación  de  solicitud,  no  podrá  estar  en  situación  de  alta  en 
Seguridad Social, ni en Régimen General, ni en RETA.
*  Deberá  encontrarse  inscrito  en  el  Servicio  Andaluz  de  Empleo,  inscritos  en  la 
oficina  SAE  donde  corresponda  el  municipio  de  San  José  del  Valle  y  estar  en 
situación de desempleo en el momento de presentar la solicitud y firma del contrato en 
su caso.
*No tener  limitación  que  impida  el  normal  ejercicio  de  las  funciones  propias  del 
puesto, debiéndose, si así es conveniente, aportar certificado médico oficial.
*Tendrán la consideración de excluidos, aunque hayan sido preseleccionados por el 
SAE, aquellos solicitantes que hayan sido objeto de despido o expediente disciplinario 
en cualquiera de sus modalidades, en anteriores programas de Empleo, Renta Básica o 
similares, subvencionados por cualquier organismo público. Del mismo modo serán 
excluidos los candidatos que hayan renunciado voluntariamente, a cualquier plan de 
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Ayuntamiento de San José del Valle

empleo, promovido por las administraciones públicas.
La  selección  se  llevará  a  cabo  mediante  baremación  de  los  candidatos 
preseleccionados por el SAE, conforme a las bases de selección creadas a tal efecto.
Artículo 7. Contratación y Condiciones.
Los contratos financiados íntegramente con cargo al Presupuesto vigente, destinado al 
Plan Municipal de Empleo 2023, se realizarán conforme a la normativa laboral vigente 
y acorde a este plan de empleo para la inclusión socio laboral.
Los  contratos  se  realizarán  mediante  las  necesidades  de  los  servicios  y  puestos 
previstos por este ayuntamiento.
La distribución de la jornada se entiende con los descansos establecidos por Ley, el 
horario de trabajadores acogido al Convenio de aplicación para el personal laboral del 
ayuntamiento.
Para  los  candidatos,  no  se  podrá  formalizar  contratos  con  candidatos  que  tengan 
limitación total que le imposibilite realizar las tareas propias de su categoría. Por ello 
las  personas  que  aleguen  algún  tipo  de  discapacidad,  deberá  aportar  certificado 
médico en el que se especifique que, su discapacidad y/o minusvalía es compatible 
con el puesto a ocupar.
TÍTULO III. Tramitación.
Artículo 8. Solicitudes.
El Ayuntamiento demandará al SAE las necesidades laborales, solicitándose hasta un 
máximo de cinco candidatos por puesto
Artículo 9. Naturaleza jurídica de los contratos de trabajo.
La  materialización  del  presente  Plan,  se  realizará  mediante  contrato  de  trabajo  a 
concertar por el Ayuntamiento. Los trabajos a desarrollar tendrán especial interés para 
la comunidad y podrían implicar realizar las actividades desempeñadas por puestos o 
plazas de la plantilla municipal en caso de sustituciones, entendiendo como tal la del 
propio Ayuntamiento.
Previo  a  la  firma  del  contrato  la  persona  propuesta  para  la  contratación,  deberá 
presentar  ante  el  Tribunal  Seleccionador,  declaración  jurada  de  no  estar 
desempeñando en ese momento un segundo puesto de trabajo en la administración 
pública o empresa privada.
Artículo 10. Inclusión en el Plan.
Una  vez  recepcionadas  los  precandidatos  por  el  SAE,  se  hará  una  baremación  y 
selección, según las bases creadas a tal efecto de los solicitantes que hayan presentado 
los  requisitos  necesarios  para  su  admisión,  publicando  en  el  Tablón  de  anuncios 
municipal los aspirantes seleccionados para su contratación.
Artículo 11. Tribunal Seleccionador.
El tribunal seleccionador para los puestos de trabajo, serán al menos tres personas de 
las siguientes funciones:

• Funcionario  Secretario-Interventor,  que  hará  las  veces  de  presidente  de 
Tribunal.

• Funcionario  Secretario-Interventor  Accidental,  en  caso  de  ausencia  del 
Secretario-Interventor  Oficial,  ejercerá  la  responsabilidad  de  presidir  el 
Tribunal.

• Personal responsable de Contrataciones del Ayuntamiento, que hará las veces 
de Secretario de Tribunal.
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Ayuntamiento de San José del Valle

• Personal adscrito a Técnico de programas o planes supramunicipales.
• Personal especializado de distintas Áreas o Delegaciones, municipales o entes 

de carácter provincial o autonómico, en caso de puestos específicos.
• Representante sindical, miembro del Comité de Empresa del ayuntamiento.

Artículo 12. Especialidades del Marco Jurídico para el Plan.
Será  de  aplicación  a  los  contratos  que  se  concierten  el  régimen  contenido  en  el 
Estatuto de los Trabajadores.
Dado el carácter social del Plan Municipal de Empleo 2023 señalado, en el caso de 
que por parte de cualquier instancia judicial o administrativa se reclame o establezca 
el carácter de indefinido del personal sometido al mismo, en ningún caso se procederá 
a la readmisión de los trabajadores, procediendo al abono de la indemnización que 
legalmente corresponda, salvo en los supuestos en los que legalmente no quepa esta 
opción.
Artículo 13. Régimen de Control y sanciones
Independientemente de las normas laborales aplicables,  se adoptarán las medidas e 
instrucciones  necesarias  para  que  tengan  la  consideración  de  infracciones  las 
estipuladas según convenio.
DISPOSICIÓN FINAL PRIMERA
De cuanto  no  esté  regulado en  el  presente  Plan,  el  Tribunal  seleccionador  con la 
Alcaldía, podrá tomar las decisiones necesarias para aclarar, interpretar y ordenar la 
buena marcha del programa en base a los principios y objetivo establecido en esta 
ordenanza  y  la  legislación  subsidiaria.  A  tal  fin  podrán  elevar  las  necesarias 
conclusiones  para,  si  procede,  incluirlas  para  el  correspondiente  Acuerdo  o 
modificación.
DISPOSICIÓN FINAL SEGUNDA
Este  Plan  se  entenderá  por  prorrogado si  no existe  el  correspondiente  acuerdo  de 
anulación o suspensión o modificación.
 
Segundo.- Dar traslado de la presente Resolución al Servicio Andaluz de Empleo para 
los efectos oportunos y a la Unidad de Personal mediante traslado del expediente.
Tercero.- Dar publicidad del citado plan mediante su publicación en el Boletín Oficial 
de la Provincia y tablón de anuncios del Ayuntamiento.
Cuarto.- Dar cuenta de la presente Resolución al Pleno en la próxima sesión ordinaria 
que este celebre.
 
 Por el Alcalde-Presidente, se somete  este punto tercero a votacion, al no plantearse 
debate alguno referente a este punto.
 
La votacion arroja el siguiente resultado: Votos a favor:6 PSOE: Antonio Gonzalez 
Carretero,  Manuel  Saborido  Fernández,Ana  Maria  Diaz  Jiménez,  Catalina  Isabel 
Cantizano Gámez, Jerónimo Gámez Quiñones, José Manuel Durán Lobato.
                                                                                2 PP: Francisco José Moreno Garcia, 
Patricia Rosado Salas.
                                                                                1 CIUDADANOS: M.ª DEL Carmen 
Román Ballesteros.
                                                                                1 CONCEJAL NO ADSCRITO: 

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 7
Q

7J
H

M
M

AG
H

J5
C

C
JH

ZT
PZ

K9
99

L 
Ve

rif
ic

ac
ió

n:
 h

ttp
s:

//s
an

jo
se

de
lv

al
le

.s
ed

el
ec

tro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 8
 d

e 
30

 



Ayuntamiento de San José del Valle

Vanessa Perez Macias.
 Votos en contra: ninguno
Abstenciones: 0
El punto 4 del orden del dia se aprueba por unanimidad de los presentes. 

 

Expediente 1895/2019. Aprobar la confirmación de la titularidad municipal del Camino 
denominado Servidumbre de Paterna

Favorable Tipo de votación: Unanimidad/Asentimiento

“PROPUESTA  DE  JUSTIFICACIÓN  DE  LA  TITULARIDAD  MUNICIPAL 
DEL CAMINO DE PADRÓN.
Concluido procedimiento de investigación para determinar la titularidad del llamado 
Camino de Servidumbre de Paterna
Considerando que hemos de considerar que el camino denominado “SERVIDUMBRE 
DE PATERNA”,  con  referencia  catastral  53044A023090190000WU  (Polígono  23 
Parcela  9019), es una vía de comunicación de dominio público (con uso principal 
agrario), con una superficie de 48.368 m2, siendo su titular el Ayuntamiento de San 
José del Valle”.
Considerando lo establecido en el articulo 130 del Decreto 18/2006, de 24 de enero, 
por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucía 
“El procedimiento terminará mediante acuerdo adoptado por el Pleno de la Entidad 
Local”
En virtud de cuanto antecede se propone al Pleno la adopción del siguiente acuerdo:
Primero.- Confirmar,  de  acuerdo  con  los  informes  anteriormente  expuestos,  la 
titularidad municipal del Camino denominado  “SERVIDUMBRE DE PATERNA”, 
con referencia catastral 53044A023090190000WU (Polígono 23 Parcela 9019), es una 
vía  de  comunicación  de  dominio  público  (con  uso  principal  agrario),  con  una 
superficie de 48.368 m2, siendo su titular el Ayuntamiento de San José del Valle”.
Segundo.- Proceder a la tasación pericial del camino público efectuada por técnico 
competente.
Tercero.- Proceder a la anotación en el Inventario Municipal de Bienes y Derechos, y 
a la inscripción del bien en el Registro de la Propiedad que corresponda y en el resto 
de registros públicos que con arreglo a Derecho sea procedente.
Cuarto.- Notificar el presente acuerdo a los interesados en el procedimiento.
 
Por el Alcalde, se  manifiesta en relacion a este punto 4º del Orden del Dia, que este 
expediente  de la  titularidad  municipal  del  llamado  Camino  de Servidumbre  de 
Paterna,queda cerrado en este pleno y a continuación somete este punto a  debate y 
votación de los presentes.
.La votacion arroja el siguiente resultado: Votos a favor:6 PSOE: Antonio Gonzalez 
Carretero,  Manuel  Saborido  Fernández,Ana  Maria  Diaz  Jiménez,  Catalina  Isabel 
Cantizano Gámez, Jerónimo Gámez Quiñones, José Manuel Durán Lobato.
                                                                                2 PP: Francisco José Moreno Garcia, 
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Ayuntamiento de San José del Valle

Patricia Rosado Salas.
                                                                                1 CIUDADANOS: M.ª DEL Carmen 
Román Ballesteros.
                                                                                1 CONCEJAL/A NO ADSCRITO: 
Vanessa Perez Macias.
 
                                                 Votos en contra: ninguno
                                                  Abstenciones: 0
El punto 4 del orden del dia se aprueba por unanimidad de los presentes. 
                                                        EL ALCALDE
 
                                                            FDO: ANTONIO GONZALEZ CARRETERO.

 

Expediente 692/2023. Modificación de Créditos Reconocimiento Extrajudicial de Creditos

Favorable Tipo de votación: Ordinaria
A favor: 6, En contra: 0, Abstenciones: 4, Ausentes: 1

PROPUESTA DE ACUERDO QUE SE SOMETE A DICTAMEN DE LA COMISIÓN 
INFORMATIVA DE HACIENDA, ECONOMÍA Y ESPECIAL DE CUENTAS Y 

POSTERIOR APROBACION POR EL PLENO.
 

Considerando el informe de Secretaría y de intervención emitidos en fecha 
16/03/2023 Y 20/03/2023 respectivamente en relación con el procedimiento y la 
Legislación  aplicable  para  proceder  al  reconocimiento  extrajudicial  de  los 
créditos siguientes, ( REC) perteneciente a otros ejercicio presupuestario (2022).
 

Considerando lo dispuesto en el artículo 60.2 del Real Decreto 500/1990 de 20 
de abril  por el que se desarrolla el capítulo primero del título sexto de la Ley 39/1988, de 28 de 

diciembre,  reguladora  de  las  Haciendas  Locales,  en  materia  de  presupuestos  que 
dispone:”Corresponderá al Pleno de la Entidad el reconocimiento extrajudicial 
de  créditos,  siempre  que  no  exista  dotación  presupuestaria,  operaciones 
especiales de crédito, o concesiones de quita y espera”. 
3.  Las  bases  de  ejecución  del  presupuesto  para  cada  ejercicio  recogerán  las 
delegaciones  o  desconcentraciones  que  en  materia  de  reconocimiento  y 
liquidación de obligaciones se hayan efectuado. En el supuesto de delegaciones o 
desconcentraciones  con  carácter  permanente  bastará  una  remisión  expresa  a 
éstas. 

Considerando  la  propuesta  realizada  por  la  Alcaldía  en  ese  sentido,  y 
estando la competencia otorgada al Pleno por el artículo 60.2 del Real Decreto 
500/1990, de 20 de abril, se propone al pleno, previo DICTAMEN, ESTUDIO E 
INFORME  DE  LA  COMISIÓN  PERMANENTE  INFORMATIVA  DE 
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Ayuntamiento de San José del Valle

HACIENDA,  ECONOMIA  Y  ESPECIAL  DE  CUENTAS  la  adopción  del 
siguiente ACUERDO:

 

PRIMERO: Aprobar el expediente de REC -1- 2023 de reconocimiento de 
los  créditos siguientes,  correspondientes  a  ejercicios  anteriores (2022 )que se 
relacionan a continuación  y tramitar de manera paralela un expediente de modificación 
presupuestaria en la modalidad de suplemento de crédito para dotar de créditos al presupuesto 
del  presente  ejercicio  2023,financiados  con  cargo  al  Remanente  de  Tesoreria  para  gastos 
generales procedentes de la liquidación del 2022. 

 
 

TEXTO LIBRE APLICACIONES TERCERO FACTURA IMPORTE 

APORTACIÓN A LA 
MANCOMUNIDAD 

DE MUNICIPIOS DE 
LA JANDA DE LA 
CUOTA TURISMO 

DEL 2022

920 463.01 MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS 
DE LA JANDA

-------------------- 1010

APORTACIÓN A LA 
FEDERACIÓN 
NACIONAL Y 

ASOCIACIÓN DE 
MUNICIPIOS CON 

CENTRALES 
HIDROELECTRICAS Y 

EMBALSES CUOTA 
DEL 2022

920 466.00 FEDERACIÓN 
NACIONAL Y 

ASOCIACIÓN DE 
MUNICIPIOS CON 

CENTRALES 
HIDROELECTRICAS 

Y EMBALSES 

------------------------
-- 400

FACTURA Nº A 650 
SUMINISTRO 

CARBURANTE 
POLICIA LOCAL 

MES DE DICIEMBRE

132 22103 SUSANA Y DAVID SL Nº  A650  DE 
FECHA 
31/12/2022

109,07

SUMINISTRO 
CARBURANTE VIAS 

Y OBRAS
MES DE AGOSTO 2022

1532 221 03 SUSANA Y DAVID SL NºA427  DE 
FECHA 
31/08/2022.

1145,97

SUMINISTRO 
CARBURANTE VIAS 

Y OBRAS
MES DE SEPTIEMBRE 

2022

1532 221 03 SUSANA Y DAVID SL Nº  A/477  DE 
FECHA 
30/09/2022

1593,5

SUMINISTRO 1532 221 03 SUSANA Y DAVID SL Nº  A536  DE 
FECHA 
31/10/2022

1614,43
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Ayuntamiento de San José del Valle

CARBURANTE 
VIAS Y OBRAS

MES DE OCTUBRE O 
2022

SUMINISTRO 
CARBURANTE 
VIAS Y OBRAS

MES DE NOVIEMBRE 
2022

1532 221 03 SUSANA Y DAVID SL FACTURA 
NºA/585  DE 
FECHA 
30/11/2022

1751,14

SUMINISTRO 
CARBURANTE 
VIAS Y OBRAS

MES DE DICIEMBRE 
2022

1532 221 03 SUSANA Y DAVID SL FACTURA A649 
DE FECHA 
31/12/2022

1027,17

SUMINISTRO 
CARBURANTE 

RSU
MES DE AGOSTO 2022

1621 221.03 SUSANA Y DAVID SL FACTURA  A426 
DE  FECHA 
31/08/2022

3075,45

SUMINISTRO 
CARBURANTE 

RSU
MES DE OCTUBRE 

2022

1621 221.03 SUSANA Y DAVID SL FACTURA 
Nº  A  535  DE 
FECHA 
31/10/2022

2992,1

SUMINISTRO 
CARBURANTE 

RSU
MES DE NOVIEMBRE 

2022

1621 221.03 SUSANA Y DAVID SL FACTURA  A  584 
DE  FECHA 
30/11/2022

2696,92

SUMINISTRO 
CARBURANTE 

RSU
MES DE DICIEMBRE 

2022

1621 221.03 SUSANA Y DAVID SL FACTURA 
A 648 DE FECHA 
31/12/2022

2549,42

         
MANTENIMIENTO APARATOS 

ELEVADORES NOVIEMBRE 2022
C/ MERCED 7 

933 213 00 MP ASCENSORES ESCALERAS 
MECAANICAS

FACTURA 

2022/0011
01/004121

77,75

MANTENIMIENTO APARATOS 
ELEVADORES NOVIEMBRE 2022

C/ SAN JOSÉ

933 213 00 MPSCENSORES ESCALERAS 
MECAANICAS

FACTURA 

2022/0011
01/004122

512,14

IMPORTE ALBARANES 
MANTENIMIENTO VEHÍCULO 
DESTINADO A ALUMBRADO 

165 214 .00 TALLERES MORENO HUESO SL FACTURA  Nº1 
006816/2022 655,76 €

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 7
Q

7J
H

M
M

AG
H

J5
C

C
JH

ZT
PZ

K9
99

L 
Ve

rif
ic

ac
ió

n:
 h

ttp
s:

//s
an

jo
se

de
lv

al
le

.s
ed

el
ec

tro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 1
2 

de
 3

0 



Ayuntamiento de San José del Valle

PUBLICO MATRICULA 4904.FSR 
LAND ROVER 

        IMPORTE 
TOTAL :
21.210,82 €

 
 
 

SEGUNDO. Aplicar,  con  cargo  al  Presupuesto  del  ejercicio  2023,  los 
correspondientes créditos,  con cargo a las aplicaciones presupuestarias  que se 
relacionan , una vez aprobados los expedientes de modificación presupuestarios.

 
El Alcalde somete este 5º punto a debate de los presentes.

 La Concejala Vanesa Perez Macias  manifiesta con relacion a este punto concreto del orden 
del dia que se abstiene no porque quiera obstaculizar, pero si porque desconfia de la gestión.

El alcalde somete a votacion este punto , siendo el resultado de la misma el siguiente:  
Votos a favor: 6 Grupo PSOE: Antonio González Carretero,Ana M.ª DIAZ jIMÉNEZ, 

Catalina Isabel Cantizano Gámez, José Manuel Durán Lobato, Manuel Saborido Fernández, 
Jerónimo Gámez Quiñones.

 Votos en contra : 0
 Abstenciones :  2 Grupo (PP) Francisco José Moreno Garcia, Patricia Rosado Salas.

                        1 Grupo (Ciudadanos) M.ª Del Carmen Román Ballesteros.
                       1 Concejal/a no adscrita. Vanessa Perez Macias.

 El Punto  5 º del Orden del Dia se aprueba por mayoria de los presentes, representando esta la 
mayoria absoluta del nº legal de miembros.

 
EL ALCALDE-PRESIDENTE

 
 
 

Fdo. Antonio González Carretero.

 

Expediente 871/2023. Modificación de Créditos Credito Extraordinario

Favorable Tipo de votación: Ordinaria
A favor: 6, En contra: 0, Abstenciones: 4, Ausentes: 1

Expediente nº: 871 -2023
Procedimiento: Modificación de Créditos, Modalidad Créditos Extraordinarios, Financiados con 
Cargo al Remanente Líquido de Tesorería 
Asunto: MP 07-2023 X CREDITO EXTRAORDINARIO.
 

 
PROPUESTA DE ACUERDO QUE SE SOMETE AL PLENO
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Ayuntamiento de San José del Valle

Considerando la existencia de gastos que no pueden demorarse hasta el ejercicio siguiente, 
para  los  que no existe  crédito  en el  vigente  Presupuesto  de  la  Corporación,  y dado que se 
dispone de remanente líquido de Tesorería según los estados financieros y contables resultantes de la 
liquidación del ejercicio anterior 2022. 
 

Considerando que se emitió Memoria del Alcalde en la que se especificaban la modalidad de 
modificación del crédito, la financiación de la operación y su justificación.
 

Considerando  que se  emitió  informe  de  Secretaría  sobre  la  Legislación  aplicable  y  el 
procedimiento a seguir.

Considerando que se emitió informe de Intervención por el que se informó favorablemente la 
propuesta de Alcaldía y, que se ha elaborado Informe Intervención sobre el cálculo de la Estabilidad 
Presupuestaria, a efectos informativos.

 
Realizada  la  tramitación  legalmente  establecida,  se  propone  al  Pleno  la  adopción  del 

siguiente ACUERDO
 
PRIMERO. Aprobar inicialmente el expediente de modificación de créditos n.º 07/2023, en 

la modalidad de crédito extraordinario, financiado con cargo al remanente líquido de Tesorería 
resultante de la liquidación del ejercicio anterior, de acuerdo al siguiente detalle:
 
Altas en aplicaciones de gastos

 

Aplicación Descripción
Créditos 
iniciales

Crédito 
extraordinari

o

Créditos
finales

Progr. Económica        

165 629
Adquisición de luminaria de 

autoconsumo 
0 1.880,94 € 1.880,94 €

165 639
Suministro de báculos e 

iluminación Correillo......
0 10.760,56 €

10.760,56 
€

    TOTAL     12641,5

 
Esta  modificación  se  financia  con  cargo  al  remanente  líquido  de  Tesorería,  en  los  siguientes 
términos:
Altas en concepto de ingresos
 
 

Aplicación: económica
Descripción Euros

   

Cap. Art. Conc.    
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Ayuntamiento de San José del Valle

8 70 00
Activos Financieros. Remanente de 
Tesorería para Gastos Generales 12.641,50 €

      TOTAL INGRESOS 12.641,50 €

 
Además, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el artículo 37.2, 

apartados a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capítulo I del 
Título VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, en materia  
de presupuestos, que son los siguientes:

 
a) El carácter específico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de demorarlo a 

ejercicios posteriores.
 
b) La inexistencia en el estado de gastos del Presupuesto de crédito destinado a esa finalidad 

específica, que deberá verificarse en el nivel en que esté establecida la vinculación jurídica.
 
SEGUNDO. Exponer  este  expediente  al  público  mediante  anuncio  inserto  en  el  Boletín 

Oficial  de la Provincia, por quince días,  durante los cuales los interesados podrán examinarlo y 
presentar  reclamaciones  ante  el  Pleno. El  expediente se considerará definitivamente  aprobado si 
durante  el  citado  plazo  no  se  hubiesen  presentado  reclamaciones;  en  caso  contrario,  el  Pleno 
dispondrá de un plazo de un mes para resolverlas.

 
 

Por la  Secretaria se da lectura a la propuesta de acuerdo y a continuacion el Alcalde  somete 
este punto del orden del dia 6 a debate y votacion.

La votacion arroja el siguiente resultado: Votos a favor: 6 Grupo ( PSOE):Antonio Gonzalez 
Carretero, Ana M.ª Diaz Jiménez , Catalina Cantizano Gámez, José Manuel Durán Lobato, Manuel 

Saborido Fernández, Jerónimo Gámez Quiñones. 
 

Votos en contra: 0
 Abstenciones: 4,  2 Grupo ( PP), 1 Grupo ( Ciudadanos) y 1 Concejala No Adscrito.

El punto 6 del orden del dia se aprueba por mayoria de los concejales presentes, 
representando esta la mayoria del nº legal de miembros.

En San José del Valle a 30 de Marzo del 2023. 
 

EL ALCALDE-PRESIDENTE
 
 

Fdo. Antonio González Carretero
 

 
 
 

 

Expediente 904/2023. Modificación de Créditos Credito Extraordinario modificacion nº 9/2023
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Ayuntamiento de San José del Valle

Favorable Tipo de votación: Ordinaria
A favor: 6, En contra: 0, Abstenciones: 4, Ausentes: 1

Expediente nº: 904 -2023
Procedimiento: Modificación de Créditos, Modalidad Créditos Extraordinarios, Financiados con 
Cargo al Remanente Líquido de Tesorería 
Asunto: MP 09-2023 X CREDITO EXTRAORDINARIO.
 

 
PROPUESTA DE ACUERDO QUE SE SOMETE AL PLENO

 
Considerando la existencia de gastos que no pueden demorarse hasta el ejercicio siguiente, 

para  los  que no existe  crédito  en el  vigente  Presupuesto  de  la  Corporación,  y dado que se 
dispone de remanente líquido de Tesorería según los estados financieros y contables resultantes de la 
liquidación del ejercicio anterior 2022. 
 

Considerando que se emitió Memoria del Alcalde en la que se especificaban la modalidad de 
modificación del crédito, la financiación de la operación y su justificación.
 

Considerando  que se  emitió  informe  de  Secretaría  sobre  la  Legislación  aplicable  y  el 
procedimiento a seguir.

Considerando que se emitió informe de Intervención por el que se informó favorablemente la 
propuesta de Alcaldía y, que se ha elaborado Informe Intervención sobre el cálculo de la Estabilidad 
Presupuestaria, a efectos informativos.

 
Realizada  la  tramitación  legalmente  establecida,  se  propone  al  Pleno  la  adopción  del 

siguiente ACUERDO
 
PRIMERO. Aprobar inicialmente el expediente de modificación de créditos n.º 09/2023, en 

la modalidad de crédito extraordinario, financiado con cargo al remanente líquido de Tesorería 
resultante de la liquidación del ejercicio anterior, de acuerdo al siguiente detalle:
 
Altas en aplicaciones de gastos

 

Aplicación Descripción
Créditos 
iniciales

Crédito 
extraordinari

o

Créditos
finales

Progr. Económica        

340 623.00

Inversión Nueva asociada al 
funcionamiento operativo de los 

servicios.
Deportes . Adquisición de aparatos 

para gimnasio municipal.

0 12.000,00 €
12.000,00 

€

340 633 Inversión de reposición asociada al 0 7.500,00 € 7.500,00 €

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 7
Q

7J
H

M
M

AG
H

J5
C

C
JH

ZT
PZ

K9
99

L 
Ve

rif
ic

ac
ió

n:
 h

ttp
s:

//s
an

jo
se

de
lv

al
le

.s
ed

el
ec

tro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 1
6 

de
 3

0 



Ayuntamiento de San José del Valle

funcionamiento operativo de los 
servicios.

Deportes . Arreglo y sustitución de 
torno del gimnasio municipal y 
arreglo, reparacion de cañon del 

campo de fútbol( arreglo en averia 
de la bomba de agua y tubos 

nuevos)

    TOTAL   19500
19.500,00 

€

 
Esta  modificación  se  financia  con  cargo  al  remanente  líquido  de  Tesorería,  en  los  siguientes 
términos:
Altas en concepto de ingresos
 
 

Aplicación: económica
Descripción Euros

   

Cap. Art. Conc.    

8 70 00
Activos Financieros. Remanente de 
Tesorería para Gastos Generales 19.500,00 €

      TOTAL INGRESOS  

 
Además, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el artículo 37.2, 

apartados a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capítulo I del 
Título VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, en materia  
de presupuestos, que son los siguientes:

 
a) El carácter específico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de demorarlo a 

ejercicios posteriores.
 
b) La inexistencia en el estado de gastos del Presupuesto de crédito destinado a esa finalidad 

específica, que deberá verificarse en el nivel en que esté establecida la vinculación jurídica.
 
SEGUNDO. Exponer  este  expediente  al  público  mediante  anuncio  inserto  en  el  Boletín 

Oficial de la Provincia, por quince días,  durante los cuales los interesados podrán examinarlo y 
presentar  reclamaciones  ante  el  Pleno. El  expediente se considerará definitivamente  aprobado si 
durante  el  citado  plazo  no  se  hubiesen  presentado  reclamaciones;  en  caso  contrario,  el  Pleno 
dispondrá de un plazo de un mes para resolverlas.

El Alcalde 
POr la Secretaria se  da lectura a la propuesta de acuerdo y el Alcalde somete a debate y 

votacion este punto del orden del dia y al no plantearse debate, se pasa a la votacion que arroja el 
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Ayuntamiento de San José del Valle

siguiente resultado:
Votos a favor: 6 Grupo (PSOE): Antonio Gonzalez Carretero,Ana Diaz Jimenez, Catalina 

Cantizano Gámez, José Manuel Durán Lobato, Manuel Saborido fernández, Jerónimo Gámez 
Quiñones.

Votos en contra : 0
Abstenciones :  4: 2 Grupo  ( PP) Francisco José  Moreno Garcia, Maria Patricia Rosado 

Salas.
 

1 Grupo ( Ciudadanos) M.ª Del Carmen Román Ballesteros.
1 Concejal/a No adscrita: Vanessa Perez Macias.  

En San José del Valle a 30 de Marzo del 2023. 
 

El Punto 7º del Orden del dia se aprueba por mayoria de los votos de los concejales presentes. 
EL ALCALDE-PRESIDENTE

 
 

Fdo. Antonio González Carretero
 

 
 
 

 

Expediente 864/2023. Modificación de Créditos suplemento de crédito

Favorable Tipo de votación: Ordinaria
A favor: 6, En contra: 0, Abstenciones: 4, Ausentes: 1

Expediente nº: 864-2023
Acuerdo Plenario
Procedimiento: Modificación de Créditos, Modalidad Suplemento de Créditos, Financiados con 
Cargo al Remanente Líquido de Tesorería 
Asunto: MP 06 -2023 X SUPLEMENTO CRÉDITOS
 

PROPUESTA DE ACUERDO 
 

Considerando que existen gastos que no pueden demorarse hasta el ejercicio siguiente para 
los que el  crédito  consignado en el  vigente Presupuesto de la Corporación  es insuficiente y no 
ampliable, y dado que se dispone de remanente líquido de Tesorería según los estados financieros y 
contables resultantes de la liquidación del ejercicio anterior, por la Alcaldía se propuso la concesión 
de un suplemento de crédito financiado con cargo al remanente líquido de Tesorería.
 

Considerando que se emitió Memoria del Alcalde en la que se especificaban la modalidad de 
modificación del crédito, la financiación de la operación y su justificación.
 

Considerando  que se  emitió  informe  de  Secretaría  sobre  la  Legislación  aplicable  y  el 
procedimiento a seguir.

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 7
Q

7J
H

M
M

AG
H

J5
C

C
JH

ZT
PZ

K9
99

L 
Ve

rif
ic

ac
ió

n:
 h

ttp
s:

//s
an

jo
se

de
lv

al
le

.s
ed

el
ec

tro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 1
8 

de
 3

0 



Ayuntamiento de San José del Valle

Considerando que se emitió informe de Intervención por el que se informó favorablemente la 
propuesta de Alcaldía 

 
Realizada  la  tramitación  legalmente  establecida,  se  propone  al  Pleno  la  adopción  del 

siguiente ACUERDO
 
PRIMERO. Aprobar inicialmente el expediente de modificación de créditos n.º06 /2023, en 

la modalidad de suplemento de crédito, financiado con cargo al remanente líquido de Tesorería 
resultante de la liquidación del ejercicio anterior, de acuerdo al siguiente detalle:

 
Altas en aplicaciones de gastos
 

Aplicación Descripción
Créditos 
iniciales

Suplemento 
creditos

Créditos
finales

Progr. Económica        

338 227.99

 
Fiestas, trabajos realizados por 
empresas y profesionales..
(Instalación luz feria y navidades)

0
100.000,00 

€
100.000,00 

€

3321 629.00
Biblioteca, inversiones asociadas a 
servicios

1500 1.500,00 € 3.000,00 €

338 226.99 Fiestas. Otros gastos diversos 6000 10.950,00 €
16.950,00 

€

330 226.09 
Cultura ,Actividades culturales y 
deportivas

35000
158.407,00 

€
193.407,00 

€

330 227.09
Cultura,Otros trabajos realizados 
por empresas

18000 69.765,03 € 87765,03

2314 226096
Actividades culturales y 
deportivas Área del Mayor. 

14000 20.000,00 €
21.400,00 

€

132 22104 Suministro vestuario 5000 12.000,00 €
17.000,00 

€

132 231.20 Locomocion personal no directivo 250 1.140,00 € 1.390,00 €

132 214 Reparacion vehículos 1000 9.000,00 €
10.000,00 

€

135 221.04 Proteccion Civil . Suministros 500 2.000,00 € 2.500,00 €

340 227.99
Deportes, Trabajos realizados por 
empresas

23000 15.330,00 €
38.330,00 

€

340 226.09 Deportes,Actividades culturales y 10000 14.000,00 € 24.000,00 
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Ayuntamiento de San José del Valle

deportivas €

1532 22103
Suministro carburante 
VIAS Y OBRAS REC 

15000 7.132,21 €
22.132,21 

€

1621 221 03
Suministro carburante 
RSU REC

24000 11.313,89 €
35.313,89 

€

132 221 03

FACTURA Nº A 650 
Suministro carburante POLICIA 
LOCAL MES DE DICIEMBRE 
REC 

4000 109,07 € 4.109,07 €

933 213 00

Mantenimiento y Aparatos 
Elevadores 
NOVIEMBRE Y DICIEMBRE 
2022 REC
C/ MERCED 7 

17500 589,89 € 18089,89

920 463 01

Aportacion a la 
MANCOMUNIDAD DE 

MUNICIPIOS DE LA JANDA DE 
LA CUOTA TURISMO DEL 

2022 REC

26500 1.010,0 0 € 27510

920 466.00

APORTACIÓN A LA 
FEDERACIÓN NACIONAL Y 
ASOCIACIÓN DE MUNICIPIOS 
CON CENTRALES 
HIDROELECTRICAS Y REC 
EMBALSES CUOTA DEL 2022

1000 400,00 € 1400

165 214 00
IMPORTE ALBARANES MANTENIMIENTO 
VEHÍCULO DESTINADO A ALUMBRADO PUBLICO 

MATRICULA 4904.FSR LAND ROVER REC 
100 655,76 € 755,76

1532 22103
Suministro carburante 
VIAS Y OBRAS 

*15000 20000 20000

1621 221 03
Suministro carburante 
RSU 

*24000 25000 25000

132 221 03
Suministro carburante 
POLICIA LOCAL 

*4000 5000 500

       
Totales :

485.302,85
 

669112.85 

Esta modificación se financia con cargo al remanente líquido de Tesorería, en los siguientes 
términos:
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Ayuntamiento de San José del Valle

Suplemento en concepto de ingresos
 

Aplicación: económica
Descripción Euros

   

Cap. Art. Conc.    

8 70 00
Activos Financieros. Remanente de 
Tesorería para Gastos Generales 485.302,85 €.

      TOTAL INGRESOS  

 
Además, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el artículo 37.2, 

apartados a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capítulo I del 
Título VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, en materia  
de presupuestos, que son los siguientes:

 
a) El carácter específico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de demorarlo a 

ejercicios posteriores.
 
b) La inexistencia en el estado de gastos del Presupuesto de crédito destinado a esa finalidad 

específica, que deberá verificarse en el nivel en que esté establecida la vinculación jurídica.
 
SEGUNDO. Exponer  este  expediente  al  público  mediante  anuncio  inserto  en  el  Boletín 

Oficial  de la Provincia, por quince días,  durante los cuales los interesados podrán examinarlo y 
presentar  reclamaciones  ante  el  Pleno. El  expediente se considerará definitivamente  aprobado si 
durante  el  citado  plazo  no  se  hubiesen  presentado  reclamaciones;  en  caso  contrario,  el  Pleno 
dispondrá de un plazo de un mes para resolverlas.

Por la Secretaria se da lectura a la propuesta de acuerdo y el Srº Alcalde , manifiesta: " Debo añadir 
que la Secretaria no ha tenido en cuenta la puesta en marcha de la piscina, se lo habiamos dicho, pero no lo ha 
incluido. La Secretaria contesta , que  lo que no queria era  incluirlo por urgencia., pero   que ahora hay que 

votar la urgencia de incluir el suplemento de la piscina y votar despues el acuerdo.  El alcalde sigue 
manifestando que se trata de incluir la puesta a punto de la piscina y de los motores..... a continuación añade 
el Alcalde ahora se vota la urgencia de incluir la puesta en marcha de la piscina y despues se vota el punto 

añadiendo el incremento de 20.000 € de la piscina.
 Sometido  a  votacion la urgencia  de la inclusion de la puesta en marcha de la piscina  , se vota por 

unanimidad de todos los presentes  y sometido a votación el punto con la inclusion de  la puesta a punto de la 
piscina por importe de 20.000€ de suplemento , se aprueba por mayoria  el punto 8º del Orden del Dia.

 
Votos a favor: 6 Grupo ( PSOE)

Votos en contra: 0
 Abstenciones : 4: 2 Grupo (PP) Francisco  Moreno Garcia, Patricia Rosado Salas.

                            1 Grupo (Ciudadanos) Maria del Carmen Román Ballesteros,
                             1 Concejala No adscrita: Vanesa Pérez Macias.

 El Punto 8 se aprueba por mayoria de los presentes. 
En San José del Valle a30 de marzo del 2023. el srº A

 
EL ALCALDE-PRESIDENTE
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Ayuntamiento de San José del Valle

 
 

Fdo. Antonio González Carretero
 

 

Expediente 886/2023. Cargos Públicos Indemnizaciones a miembros corporativos por el 
ejercicio de funciones .

Favorable Tipo de votación: Ordinaria
A favor: 6, En contra: 4, Abstenciones: 0, Ausentes: 1

PROPUESTA DE ACUERDO QUE SE SOMETE A DICTAMEN DE LA 
COMISIÓN INFORMATIVA DE HACIENDA, ECONOMÍA Y ESPECIAL DE 

CUENTAS Y POSTERIOR APROBACION POR EL PLENO.
 

 

Vista la Providencia de Alcaldia
Considerando  los  informes  de  Secretaría  emitido  por  el  SAEL, 

Servicio de Asistencia a las Entidades Locales de la Excma. Diputación 
Provincial .
Considerando lo dispuesto en el artículo 75.4 de la Ley 7/85 de 2 de abril, 
Ley  reguladora  de  las  Bases  del  Régimen  Local  que  dispone:  Los 
miembros de las Corporaciones Locales percibirán indemnizaciones por 
los gastos efectivos ocasionados en el  ejercicio de su cargo, según las 
normas de aplicación general en las Administraciones publicas y las que 
en desarrollo de las mismas apruebe el pleno corporativo.
Considerando  lo  dispuesto  en  el  artículo  13.5  del  ROFRJ  entidades 
Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986 de 28 de noviembre, que 
dispone:  Todos  los  miembros  de  la  Corporación,  incluidos  los  que 
desempeñen cargos en régimen de dedicación exclusiva , tendrán derecho 
a recibir indemnizaciones por los gastos ocasionados por el ejercicio del 
cargo, cuando sean efectivos, y previa justificacion documental, según las 
normas de aplicación general en las Administraciones públicas y las que 
en este sentido aprueba el Pleno Corporativo.
Considerando  la  sentencia  emitida  por  el  Tribunal  Supremo  de  fecha 
04/02/2022 en la que se reconoce el derecho de los cargos locales a ser 
indemnizados  por  los  gastos  de  defensa  y  representación  en  juicio 
motivados  por  su  imputación  en  causas  penales  fundamentales  en 
actuaciones  derivadas  del  ejercicio  de  sus  funciones,  señalando  como 
requisitos,que  para  ello  resultan  de  obligada  concurrencia:
«a) Que hayan sido motivados por una inculpación que tenga su origen o 
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Ayuntamiento de San José del Valle

causa directa en la intervención del miembro de la Corporación en una 
actuación administrativa o de otra índole realizada en el cumplimiento de 
las  funciones  atribuidas por las  disposiciones  aplicables  a  su actividad 
como tal miembro de la Corporación o en cumplimiento o desarrollo de 
acuerdos  de  los  órganos  de  ésta.  Estos  gastos  deben  entenderse,  en 
principio, que se trata de gastos generados con ocasión del ejercicio de 
sus funciones, pues la causa remota de la imputación penal radica en una 
conducta de estas características
 

b) Que dicha intervención no haya sido llevada a cabo con abuso, exceso, 
desviación de poder o en convergencia con intereses particulares propios 
de los interesados o del grupo político o de otra índole al que pertenecen 
susceptibles de ser discernidos de los intereses de la Corporación, pues en 
tal caso la actuación no puede considerarse como propia del ejercicio de 
la función, sino como realizada en interés particular,  aunque externa o 
formalmente no sea asi.

c. Que se declare la inexistencia de responsabilidad criminal por falta 
objetiva  de  participación  o  de  conocimiento  en  los  hechos 
determinantes de la responsabilidad penal, la inexistencia de éstos o 
su carácter lícito. De haberse contraído responsabilidad criminal no 
puede  entenderse  que  la  conducta  realizada  lo  haya  sido  en  el 
ejercicio de sus funciones, sino abusando de ellas. De no haberse 
probado la falta de participación en

 

hechos penalmente reprochables, aun cuando concurran causas subjetivas 
de exención o de extinción de la responsabilidad criminal, cabe estimar, 
en atención a las circunstancias, que los gastos de defensa no dimanan del 
ejercicio  de  las  funciones  propias  del  cargo,  dado  que  no  puede 
considerarse  como  tales  aquellas  que  objetivamente  hubieran  podido 
generar responsabilidad criminal.
Vistos  los  antecedentes,  informes,  y  demás  normativa  de  aplicación  y 
estando  la  competencia  otorgada  al  Pleno  por  el  artículo  22.(q),  se 
propone al  Pleno,  previo Dictamen, Estudio e Informe de la Comisión 
Permanente Informativa de Hacienda, Economia y Especial de Cuentas, la 
adopción del siguiente ACUERDO:

 
 

PRIMERO: Determinar  como gastos  indemnizables  a  título  o  en 
concepto  de  gastos  ocasionados  en  el  ejercicio  del  cargo,  los  gastos 
derivados  de  la  defensa  y  representación  del  Alcalde  Don  Antonio 
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Ayuntamiento de San José del Valle

González Carretero, por importe de 30.000 e más el 21% Iva (6300) , total 
36.300,00€  correspondientes  al  recurso  de  casación  nº  4501/2020 
interpuesto  ante  la  Sala  de  lo  Penal  del  Tribunal  Supremo  contra  la 
sentencia nº 119/2020 de fecha 19 de mayo de 2020 dictada por la Sala 
De  Lo  Civil  y  Penal  del  Tribunal  Superior  De Justicia  de  Andalucia, 
Ceuta  y  Melilla,  en  el  Rollo  de  Apelación  nº261/2019,  declarando  la 
nulidad de la sentencia dictada en apelacion,  manteniendo la sentencia 
dictada  por  la  Audiencia  Provincial  de  Cádiz,  Seccion  Octava  y 
absolviendo a Don Antonio González Carretero .

 
El Alcalde-Presidente   somete este punto al debate antes de pasar a la votacion del 

mismo, una vez leida la propuesta de acuerdo por la Secretaria-Intervención. 
Toma la palabra, el portavoz del grupo PP, Don Francisco  Moreno quien manifiesta: 

Se pretende pagar los gastos del abogado del Alcalde por valor de 36300€, algo que nunca 
había ocurrido antes en este pueblo, aun asi teniendo acceso a la ASistencia Jurídica, por mera 
transparencia en el proceso se deberia incluir en el expediente el REcurso de Casación al que 
no  hemos  tenido  acceso  y  que  este  viniera  acompañado  de  un  informe  del  Colegio  de 
Abogados  sobre la minuta que garantice que el importe del servicio al que se hace frente no  
sea excesivo o abusivo, solicito que se incorporen estos documentos al expediente antes de 
votarel punto.

 El Srº Alcalde contesta que ya se dio cuenta del Recurso de casación en una sesion 
plenaria.

  Don Francisco Moreno, Portavoz del Grupo ( PP), vuelve a manifestar, perdone pero 
lo que solicitamos es que se añada al expediente.

 A  continuación  El  Srº  Alcalde  se  dirije  a  Doña  Vanesa  Pérez  ,  Concejala  No 
Adscrita¿ Señora Transfuga, tiene usted algo que decir?

 Doña Vanesa pide rspeto ya que manifiesta :"  Usted es la representación de este 
pueblo",  yo  soy  concejala  no  adscrita,  no  pertenezco  a  ningún  partido  político.  A  esta 
propuesta que se trae al pleno , le agradezco a Ana, la Secretaria, su justificación jurídica,  
pero  el pago se podria afrontar de otra forma, se trae al pleno y aqui hay 30 o 40 personas que  
se están enterando de este punto, me gustaria saber que piensa el Pleno de esta propuesta.

 A  continuación  toma  la  palabra  el  srº  Alcalde  quien  contesta  a  los  portavoces 
manifestando: Empiezo por el Srº Moreno:"Usted sabe lo que es lo razonable? Que ustedes 
pagaran  el  Recurso  de  Casación,  ustedes  que  son  los  que  denunciaron,  ustedes  me 
denunciaron  y  aqui  está  la  Sentencia,  Los  gastos  jurídicos  se  trajeron  al  Pleno  en  el 
presupuesto  municipal en diciembre y que casualidad, ustedes votaron a favor por primera 
vez en la legislatura. Lo justo y razonable seria que pagaran ustedes, y despues  nos vamos de 
justica, 1,2,3,4,5,6, hasta 8 denuncias solo en el último año en el diario de Cadiz y cuando a 
uno le absuelven está en la página 28 en el faldon de abajo.Sepa usted que utilizar la justicia 
como la están utilizando... lo razonable es que pagaran ustedes. Los gastos jurídicos lo dicen 
todos los informes jurídicos, de oficio se interpreta por ley que es la administración donde está 
el cargo publico, como soy Alcalde, La Administracion Local.  Es una sentencia ejemplar y 
este recurso de casación es público al igual que la sentencia¿ quien deberia pagarlo? Ustedes.  
este  dinero  no  es  para  mí,  es  para  el  despacho  de  abogados,  no  se  ha  pagado  todo  el 
procedimiento,  solo la  casación,  si  yo lo  hubiera  perdido tendria  que haberlo pagado yo. 
Vamos a dejarnos de demagogia, no es gasto suplementario, estaba previsto en el presupuesto 
que se aprobó por unanimidad.
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Ayuntamiento de San José del Valle

 Don Francisco Moreno, Portavoz del Grupo ( PP), contesta al Srº Alcalde: Yo en 
ningún momento le he cuestionado, lo que le digo es que se incluya en el expediente y que se 
consulte la minuta por el colegio de abogados con la intención de saber si es justo o no. Dice 
usted que le hemos denunciado, todos los miembros de la corporación tienen el deber de poner 
en conocimiento de la fiscalia todos los actos que no sean legales. Denunciar es poner en  
conocimiento, la Fiscalia es la que se personó.  Me ha llamado la atención que el presupuesto 
lo elaboran los miembros del equipo de gobierno, antes se nos consultaba a   los portavoces, 
En el  2021 tenemos una partida para  gastos diversos tempul, 13500, iguan en el 2022 pero en 
el 2023 desaparece el  tempul y aparece gastos diversos 58500, usted ya lo tenia previsto, 
nosotros  no  teníamos  conocimiento.  No decimos que no tenga derecho a  la  minuta,  a  la 
defensa sino que se valore la minuta y lo que vamos a pagar.

 El  alcalde manifiesta:  Usted ya tiene en el  wasap la  sentencia  y yo le  busco la 
casación y estoy seguro de que usted tiene abogados en su partido de que le han informado de 
lo que es una casación.  El alcalde manifiesta, que se incluya en el expediente.

 Acto seguido se pasa a la votacion del punto: Votos a favor: 6 Grupo (PSOE).
                                                                    Votos en contra : 4 : 2 Grupo ( PP), 1 

Grupo( Ciudadanos) y 1 Concejal No adscrita( Vanesa Perez). 
En San José del Valle a fecha de firma .

EL ALCALDE-PRESIDENTE
 
 
 

Fdo. Antonio González Carretero.

 

Expediente 906/2023. Modificación de Créditos Transferencia de creditos entre aplicaciones de 
distinta área de gasto

Favorable Tipo de votación: Ordinaria
A favor: 6, En contra: 4, Abstenciones: 0, Ausentes: 1

pediente nº: 1855-2022
Propuesta de acuerdo Pleno
Procedimiento: Modificación de Créditos, Modalidad Transferencia de Crédito distinta Área de 
Gasto 
Asunto: MP X TC 14-2022
 

PROPUESTA DE ACUERDO QUE SE SOMETE A APROBACIÓN POR EL PLENO, 
PREVIO EXAMEN, ESTUDIO, DICTAMEN DE LA COMISIÓN INFORMATIVA 

PERMANENTE DE ECONOMIA, HACIENDA Y COMISIÓN ESPECIAL DE 
CUENTAS.

 
Considerando la necesidad de efectuar una transferencia de créditos entre aplicaciones de 

gastos pertenecientes a distinta área, se instó mediante providencia de Alcaldía la iniciación de un 
expediente de modificación de créditos bajo la modalidad de transferencia de créditos.
 

Considerando que se emitió Memoria del Alcalde en la que se especificaban la modalidad 
de modificación del crédito, la financiación de la operación y su justificación.
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Ayuntamiento de San José del Valle

 
Considerando que se emitió  informe de Secretaría  sobre la  Legislación  aplicable  y el 

procedimiento a seguir.
 
Considerando, se emitió informe de Intervención por el que se informó favorablemente la 

propuesta de Alcaldía.
Realizada  la  tramitación  legalmente  establecida,  se  propone  al  Pleno  la  adopción  del 

siguiente. ACUERDO
 
PRIMERO. Aprobar  el  expediente  de  modificación  de  créditos  n.º  10/2023,  en  la 

modalidad de transferencia de créditos entre aplicaciones de distinta área de gasto, como sigue a 
continuación:

 
Altas en Aplicaciones de Gastos

Aplicación Descripción
Créditos 
iniciales

Transferencia 
de crédito

Créditos
finales

Progr. Económica        

912 233
Órganos de gobierno.

Otras Indemnizaciones
0 36300 36.300,00 €

    TOTAL 0 36300 36.300,00 €

 
Bajas en Aplicaciones de Gasto

Aplicación Descripción
Créditos 
iniciales

Transferencia 
de crédito

Créditos
finales

Progr. Económica        

920 226.04

Administracio
n General, 

Gastos 
Diversos(jurídi

cos)

58500 36300 22.200,00 €

    TOTAL 58.500,00 36300 22.200,00 €

 
 
 
SEGUNDO.- Exponer este expediente al público mediante anuncio inserto en el Tablón 

de edictos del Ayuntamiento y en el Boletín Oficial de la Provincia, por el plazo de quince días, 
durante los cuales los interesados podrán examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno. El 
expediente se considerará definitivamente aprobado si  durante el  citado plazo no se hubiesen 
presentado reclamaciones;  en caso contrario,  el  Pleno dispondrá de un plazo de un mes para 
resolverlas.

 Se somete al informe, dictamen y estudio de los miembros presentes en la Comision de 
Hacienda y Economia por el Alcalde-Presidente, dictaminandose favorablemente.
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Ayuntamiento de San José del Valle

La Secretaria da lectura a la propuesta de acuerdo y a continuación, el Srº Alcalde-
Presidente somete a debate y a votacion este punto del orden del dia.

La votacion arroja el siguiente resultado: Votos a favor: 6 Grupo (PSOE): Antonio 
González Carretero,Ana M.ªDíaz Jiménez, Catalina Cantizano Gámez, Jerónimo Gámez 

Quiñones,José Manuel Durán Lobato,Manuel Saborido Fernández.
 Abstenciones: 0

 Votos en contra: 4, 2 Grupo (PP):Francisco Moreno García, Patricia Rosado Salas.
                              1 Grupo ( Ciudadanos): M.ª del Carmen Román Ballesteros.

                               1 Concejal No adscrito: Vanessa Perez Macías.
 El Punto 10 se aprueba por mayoria de los votos de los concejales presentes. 

En San José del Valle a 30 de Marzo del 2023. 
 

EL ALCALDE-PRESIDENTE
 

Fdo. Antonio González Carretero

 

Expediente 935/2023. Designación al Auditorio Municipal el nombre de Juan Sánchez 
Gutiérrez

Favorable Tipo de votación: Unanimidad/Asentimiento

PROPUESTA  DESIGNACIÓN  AUDITORIO  MUNICIPAL  CON  LA 
DENOMINACIÓN  AUDITORIO  MUNICIPAL  “JUAN  SÁNCHEZ 
GUTIÉRREZ”

Considerando  la  propuesta  vecinal  Ayuntamiento  sobre  la  conveniencia  de 
designar la instalación del Auditorio Municipal a don Juan Sánchez Gutiérrez por sus 
méritos singulares y servicios extraordinarios prestados al municipio.

Se propone al Pleno la adopción del siguiente
ACUERDO

PRIMERO. Designar la instalación del Auditorio Municipal con el nombre de 
DON  JUAN  SÁNCHEZ  GUTIÉRREZ  por  sus  méritos  singulares  y  servicios 
extraordinarios prestados al municipio.

SEGUNDO. Comunicar el nombramiento a la familia del interesado citándole 
para que acuda a la sesión solemne en la que se procederá a designar el Auditorio 
Municipal  Esta  sesión  de  celebrará  en  un  acto  público  en  el  propio  Auditorio 
Municipal y con la mayor solemnidad posible.

TERCERO. Inscribir en el Libro Registro de Honores y Distinciones el título 
concedido para que quede constancia de su entrega.

CUARTO. Elevar  esta  propuesta  al  Pleno para que resuelva el  expediente, 
procediéndose a su aprobación por la mayoría absoluta de sus miembros.

 Por el Alcalde-Presidente se somete al  debate y votación este punto del Orden 
del Dia.

 Toma  la  palabra  Doña  Vanesa  Perez  (  Concejala  No  adscrita)  quien 
manifiesta: POr mi parte, quiero agradecer la iniciativa que tuvo el párroco de nuestro 
pueblo y  a Mª Carmen Reguera que digitalmente  inicia la petición de firma de los 
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Ayuntamiento de San José del Valle

Vallenses  y  posteriormente  la  implicación  de  todo  el  pueblo.  En  segundo  lugar, 
desconozco como va a ir el nombre, creo que va a ir en una placa y pido que de la  
mejor manera que lleve el nombre in situ y que no quede en una placa.

 
El  Alcalde  somete  a  debate  y  votación  el  punto  11  del  Orden  del  Dia, 

aprobándose este  por unanimidad de los miembros presentes.
 
 Votos a favor: 6 Grupo Municipal (PSOE):
                      2 Grupo (PP): 
                       1Grupo(Ciudadanos):
                       1Concejal no adscrito:

 

Expediente 704/2023. Cierre y Liquidación del Presupuesto. Dar cuenta de la 
Liquidación ejercicio presupuestario 2022

Favorable Tipo de votación: Unanimidad/Asentimiento

  Dacion de cuenta de la liquidacion ejercicio presupuestario 2022.
 POr la Secretaria se da cuenta de la liquidacion del ejercicio 2022. La Secretaria manifiesta y 
enumera los documentos que integran la liquidacion, estado de Ejecucion, Resultado 
Presupuestario y Remanente de Tesoreria para Gastos Generales. Pone de manifiesto que 
existe estabilidad presupuestaria , ya que la suma de los capítulos 1 a 7 del Estado de Ingresos 
es superior a la suma de los capítulos 1 a 7 del estado de gastos,  por importe de 823057,86 y 
estabilidad presupuestaria ajustada  al sec por importe de 644506,43. Se da cuenta del 
Remanente de Tesoreria total y del Remanente de Tesoreria Para Gastos Generales por 
importe de 2565539,22 €.
 El Alcalde toma la palabra manifestando: YA POR 5º año consecutivo tenemos superavit  y 
estabilidad y 1030.877,98 de patrimonio municipal del suelo, nunca un Ayuntamiento ha 
estado tan saneado.
 
 Finalmente  se da cuenta de los Decretos de Alcaldia y sin más asuntos que tratar se levanta 
por el srº Alcalde  la sesion siendo las 21,37 horas  del dia de comienzo.

 

Expediente 965/2023. Dacion de cuenta de Decretos de Alcaldia 30-12-2022 al 27-03-2023 
y Ruegos y Preguntas.

   

Se da cuenta de los Decretos de Alcaldia desde el 29 /12/2022 a 27/03/2023.
 A continuación, se pasa al turno de  Ruegos Y preguntas. Toma la palabra Don Francisco 
Moreno, Portavoz del Grupo (PP) quien manifiesta: siendo el último Pleno ordinario, ruego 
que se me conteste a las  peticiones de acceso a la información, en aplicación del derecho de 
información y transparencia.
  Por parte de esta Alcaldia? Manifiesta el Srº Alcalde.
 Don Francisco manifiesta Se dirige a la Alcaldia, ruego que se conteste ya que tenemos 
pendientes bastantes solicitudes sin responder. El acceso al expediente es de la Secretaria..
 El Alcalde contesta, a la Alcaldia se dirige todo.
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Ayuntamiento de San José del Valle

 A continuacion Doña  Vanesa Perez( Concejala No Adscrita) manifiesta:Ruego , que no 
convierta nuestro Municipio en un Valle de espejos, agradezco las iniciativas, la mayoria del 
pueblo está contento con las plantas solares, fotovoltaicas pero considero que hay que tener un 
equilibrio y no abusar de ciertas  iniciativas que puedan ver amenazado nuestro entorno. 
Ruego que no solo miren nuevas inversiones, pero que echen la vista a las que ya están 
instaladas, que tuvieron  un coste para los vecinos,
 pe,  El Parque Rancho de la Posada, hay una instalación que lleva 2 años y medio que no está 
bien. La fotografia se presentará por registro de entrada. Volvemos con las altas temperaturas 
y hay plagas de insectos en este parque.
 También quiero rogarle que respete la libertad, la  libertad de expresión , la pluralidad  de la 
gente cuando deciden a mi o a otra compañera por redes sociales felicitarnos y no entre en 
mensajes inapropiados " No muerdas la mano que te da de comer". Ruegos ya no más y no se 
si pasamos a preguntas.
 El Portavoz del Grupo( PP) Don francisco Moreno manifiesta:Las preguntas las haremos por 
escrito.
 Doña Vanesa Perez( Concejala no adscrita) pregunta al srº Alcalde: usted  recuerda su 
programa del 2015? El punto donde  proponia  fomentar el asociacionismo? Y la Ley  
05/10/2022 Ley de Memoria Histórica, la aprobó su partido, pues hay una asociación  que 
pide que usted la reciba, que la escuche y  no la ha recibido. Rosa le propone y le dice que hay 
dos fosas de fusilados de guerra y que constan en un mapa de fosas que están registradas en el 
ministerio  y usted le contesta y le dice que es una objeccion personal, que usted no tiene 
conocimiento de eso. Estoy hablando de hace 10 años, le hablo de  dos fosas de fusilados de 
guerra que están en el mapa de fosas que están registradas en el ministerio, aqui en el antigio  
y usted tuvo que decirle  que es una objeccion personal, que no tiene conocimiento de eso. 
Hay testimonios que le dicen a Rosa que han visto restos óseos alli hace 10 años, le hablo de 
dos fosas de fusilados de guerra, en el antiguo cementerio y en la Ermita de El Minbral. 
¿Usted no sabe de que se trata esta Ley? . Es tambien una ASociación que se ha generado 
aqui, que han presentado un CIF y usted le dijo que no existia, y esta persona ha tenido que 
justificar los estatutos de esta Asociación. Ha habido una intervención en el 94, pero no es 
completa, hay sitios que no han sido intervenidos, usted sabrá lo que tiene que hacer.
 El Srº Alcalde contesta: Lo que si recuerdo Srª Pérez en mi programa del 2011,2015 y 2019 , 
lo que si recuerdo bien es quien iba detrás mía  y que presumía de ser del Partido socialista y 
pegaba pancartas, yo digo, verdad, justicia y reparación, pero no la verdad de una asociación 
que no conocemos sus miembros y de un registro que no saben en que numero de registro  
municipal consta y recuerdo que yo le hice una propuesta  a esa persona, si hay fosas me 
encargo yo, si no hay fosas se encarga usted, la Asociación o las  subvenciones. La iniciativa y 
propuesta sigue en pie y usted está ya en otro partido, lo que tiene que hacer es animar al 
partido a que lo lleve en su programa y decirle que  en el minbral que no pertenece al 
Ayuntamiento, la titularidad es del Ayuntamiento de Jerez y no de San José, proponga usted 
que va a levantar el cementerio viejo y que va descubrir huesos y que me hagan llegar los 
informes que digan que alli hay fosas,Este Alcalde no va a atender ni demagogias ni 
populismos ni faltas de autoestima y la memoria histórica este Ayuntamiento no tiene 
competencia y si a mi me  dan una subvenció, yo lo dedico y asi de sencillo.
 La Concejala no adscrita Vanesa Perez, contesta: Yo tengo que contestar por alusiones, hay 
muchos familiars que le estan escuchando, yo tambien recuerdo 2011,2015 y 2019 pero yo no 
sabía lo que usted tenia guardado. Le estoy diciendo verdad, justicia y reparación y que reciba 
usted a esa persona y que no confunda a la gente diciendo que esa Asociacion no existe, que 
no tiene CIF.¿cuantos años son de legislatura?  No ha tenido tiempo para dedicarle a esta 
cuestion.? Es que todo  son arrancar  árboles, plantar palmeras?. Le pido respeto por los 
familiares que existen y usted tiene obligación ética y politica de continuar con su busqueda. 
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Ayuntamiento de San José del Valle

El Ministerio de la Presidencia tiene una partida destinada a esto. Voluntad ética y respeto por 
los fusilados de guerra que hay aqui en este municipio.
 El Srº Alcalde contesta a la Srº Vanesa Perez: Su nivel de demagogia es absoluto, si fué usted 
quien aprobó el Plan de Arbolado urbano, que lo subvenciona  Diputacion?
 El Srº Alcalde da por concluida la sesión
 

 

  

 

 

 

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE
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